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INFORME EJECUTIVO ANUAL 2019, QUE PRESENTA EL SR. GRAB. 
MIGUEL OSWALDO MORENO VALVERDE, PRESIDENTE DE LA ASOCID-
ECUADOR, A LA JUNTA DIRECTIVA Y A LOS SOCIOS DE LA ASOCID-
ECUADOR. 
 

A. ANTECEDENTES.- 

1. Acta Nro. 01 de la Junta Directiva de fecha 23-ene-19 

2. Acta Nro. 02 de la Asamblea General Ordinaria de fecha 6-feb-19 

3. Acta Nro. 03 de la Junta Directiva de fecha 27-feb-19 

4. Acta Nro. 04 de la Asamblea General Extraordinaria de fecha 14-mar-19 

5. Acta Nro. 05 de la Sesión Solemne de fecha 02may19 

6. Acta Nro. 06 la Junta Directiva Extraordinaria de fecha 16ago19 

7. Acta Nro. 07 Asamblea General Extraordinaria de fecha 30ago19 

8. Acta Nro. 08 de la Sesión Solemne de fecha 06sep19 

9. Acta Nro. 09 de la Asamblea General Extraordinaria de fecha 24oct19 

10. Acta Nro. 10 de la Asamblea General Extraordinaria de fecha 31oct19 

11. Informe mensual al 6 de marzo de 2019 

12. Informe mensual al 6 de abril de 2019 

13. Informe mensual al 20 de mayo de 2019 

14. Informe mensual al 06 de junio de 2019 

15. Informe mensual al 06 de julio de 2019 

16. Informe mensual al 06 de agosto de 2019 

17. Informe documentado del evento del 06 de septiembre de 2019 

18. Informe mensual al 06 de octubre de 2019 

19. Informe mensual al 06 de noviembre de 2019 

20. Informe mensual al 06 de diciembre de 2019 

21. Informe mensual al 03 de enero  de 2020 

22. Comunicaciones periódicas (97-101) 

B. INTRODUCCIÓN.- 

La presidencia de la ASOCID-ECUADOR, de acuerdo a lo que prescribe el 

literal m del Art. 58 del Estatuto Reformado: “Son atribuciones y deberes de 

la Junta Directiva: lit. m. Presentar a la Asamblea General, anualmente, el 

balance económico del año y la memoria de las actividades desarrolladas”, 

presentará a la Junta Directiva -inicialmente- y -luego-, a la Asamblea General 
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EL INFORME EJECUTIVO ANUAL 2019 y el ANUARIO 2019, en donde se 

detalla las memorias de las actividades realizadas. 

Para el efecto, con fecha 18 de enero de 2019, se ha convocado a la Junta 

Directiva a una Sesión Ordinaria de Socios para el día jueves 23 de enero del 

presente a fin de hacer conocer la siguiente Agenda: 

1. Lectura y aprobación del Acta anterior 

2. Informe anual de presidencia 2019 

3. Informe económico y contable 2019 

4. Aprobación de actividades y presupuesto 2020 

5. Presentación del Anuario 2019 

6. Presentación de la página web renovada 

7. Asuntos varios  

De la misma manera, se ha convocado con fecha 18 de enero de 2019, a una 

Asamblea General para el día jueves 30 de enero del presente a fin de 

cumplir las disposiciones estatutarias vigentes. 

Por este motivo, se presenta el siguiente INFORME DE ACTIVIDADES DEL 

AÑO 2019.  

C. ANÁLISIS.- 

1. DE LOS EXASESORES, EGRESADOS Y ALUMNOS DEL CID.- 

Desde el año 1961 hasta la presente fecha el Ecuador ha tenido 193 

delegados que han participado y están participando en calidad de 

exasesores, egresados y alumnos del CID de acuerdo al siguiente cuadro: 

a. Asesores Militares:    24 

b. Egresados:  166 

c. Estudiantes:    03 (Actualmente cursan la Clase 59) 

d. Total de participantes: 193 

De este gran total, 25 oficiales fueron a la vez estudiantes, asesores y 

miembros del staff del CID; solamente una mujer es graduada del CID; y, 

tres profesionales civiles varones, de acuerdo a los siguientes cuadros: 
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2. DE LA NÓMINA DEFINITIVA DE SOCIOS.- 

La ASOCID-ECUADOR, tiene registrados a 86 miembros que cursaron 

las aulas del CID en calidad de exasesores y egresados, de los cuales 68 

son considerados socios Fundadores, Honorarios, Adherentes y Socios 

Pasivos. Existen 18 ex asesores y cursantes que siendo invitados no han 

deseado asociarse por diferentes motivos, por esta razón -por motivos de 

registro-, los hemos considerado como Retirados.  

a. De los Socios Fundadores.- 

De los 36 Socios Fundadores, hemos tenido que lamentar la salida 

voluntaria de 14 de sus miembros, los mismos que han pasado a 

constar como Socios Pasivos. Contamos actualmente con 22 Socios 

Fundadores los mismos que han sido informados en forma mensual 

de las actividades realizadas por esta presidencia. 

El cuadro actualizado de los Socios Fundadores es el siguiente:   

 

b. De los Socios Adherentes.- 

De los 8 Socios Adherentes Activos, debemos lamentar la salida de 

dos de sus miembros quienes se retiraron voluntariamente, pasando 

a formar parte de los Socios Pasivos. 

La lista de Socios Adherentes Activos actualizada es la siguiente:  



 

Página 6 de 18 del Informe Ejecutivo Anual 2019  

 
 

 

c. De los Socios Honorarios.- 

1) Existen 11 Socios Honorarios que fueron legalmente electos, de 

los cuales han sido posesionados 6 miembros ante la Asamblea 

General de Socios: 

a) Sr. Grad. Leopoldo Aurelio Mantilla Ante (Representante Sr. 

Arq. Hernán Mantilla Larrea). 

b) Sr. Grad. Ing. Guillermo Antonio Rodríguez Lara 

(Representante Sr. Arq. Antonio Rodríguez León). 

c) Sr. Grae. Dr. Paco Rosendo Moncayo Gallegos.  

d) Sr. Grae. José Walter Gallardo Román 

e) Sr. Grd. Raúl Oswaldo Jarrín Román 

f) Sr. Mayor General James E. Taylor 

 

2) Están pendientes de posesionarse 5 Socios Honorarios ante la 

Asamblea General de Socios, siendo los siguientes: 

a) Sr. Dr. Gustavo José Joaquín Noboa Bejarano 
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b) Sr. Crnl. Ing. Lucio Edwin Gutiérrez Borbúa 

c) Sra. Radm. Martha Elizabeth Herb 

d) Arq. Sixto Alfonso Durán-Ballén Cordovez 

e) Dra. Verónica Michelle Bachelet Jeria  

 

d. De los Socios Invitados.- 

Se ha recibido la carta solicitando ser considerado como Socio 

Invitado del Sr. Grad. (S.P.) Roque Apolinar Moreira Cedeño, el mismo 

que entra en proceso de calificación de acuerdo al Estatuto. 

e. De los Socios Activos.- 

Los Socios Activos (Fundadores y Adherentes) que aportan con las 

cuotas ordinarias son 28 miembros según el siguiente listado: 
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f. De los Socios Pasivos.- 

Existen 29 Socios Pasivos (Según el Art. 21. Lit. e. Num. 1 y/o 3 del 

Estatuto en vigencia) que están registrados en el chat de WhatsApp y 

que tienen un Administrador, que en el presente caso y en forma 

temporal es el mismo Presidente de la ASOCID-ECUADOR. 

El listado actualizado al 23 de enero de 2020 es el siguiente: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

g. De los exasesores y egresados que se han retirado definitivamente.- 

Existen 18 exasesores y egresados del CID que siendo invitados han 

expresado su voluntad de no pertenecer a la asociación. 
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3. DE LAS GESTIONES DEL DIRECTORIO.- 

a. De los miembros de la Junta Directiva.- 

Se ha ido reestructurando las funciones del Directorio, quedando bajo 

encargo de esta presidencia la función del PROCURADOR SÍNDICO; 

designándose al Sr. Crnl. Armando Mauricio Silva Espinosa para que 

desempeñe la función de AUDITOR; al Sr Crnl. Luis Enrique Montalvo 

González como TERCER VOCAL PRINCIPAL; al Sr. Crnl. Hernán 

Gustavo Terán Vásconez como encargado de REDES Y ASUNTOS 

INFORMÁTICOS; al Sr. Crnl. Carlos Fabián Sarango Erazo como 

PRIMER VOCAL ALTERNO; al Sr. Crnl. Jorge Aníbal Ortiz Cifuentes 

como TERCER VOCAL ALTERNO; y, a Sr. Crnl. Mauro Rogelio Argoti 

Zambrano como QUINTO VOCAL ALTERNO. 

El Juramento de los nuevos miembros del Directorio lo realizará el 

Presidente de la ASOCID-ECUADOR, a delegación de la Asamblea 

General. 

El Cuadro actualizado de los Miembros de la Junta Directiva queda de 

la siguiente manera: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

b. Gestiones legales.- 

1) El Ministerio del Trabajo aprobó las reformas al Estatuto 

presentadas por los asociados las mismas que fueron difundidas a 

todos los socios. 

2) Se probó el Reglamento de Régimen Interno de la ASOCID-

ECUADOR, el mismo que se encuentra en vigencia para regular 

los procedimientos normales del Estatuto. 
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c. Gestiones administrativas.- 

1) Se presentaron 12 (doce) Informes mensuales desde el mes de 

enero a diciembre del año 2019, en donde se hizo conocer todos 

los detalles del avance de las gestiones del Directorio. 

2) Se efectuaron 6 (seis) Asambleas de Junta Directiva las mismas 

que fueron realizadas previas a las sesiones en Asamblea General 

con la finalidad de tener la aprobación del directorio con base legal 

estatutaria de la gestión de la presidencia. 

3) Se efectuaron 2 (dos) Asambleas Generales Ordinarias y 4 (cuatro) 

Asambleas Generales Extraordinarias las mismas que permitieron 

cumplir con los requisitos previa a la conformación de la Asociación 

en el Ministerio del Trabajo.   

4) Se realizaron 101 (Ciento un) comunicaciones periódicas, las 

mismas que iban informando sobre el desarrollo de las actividades 

de los directivos y las gestiones administrativas-legales de la 

Asociación.  

5) Se mantuvo comunicación permanente con las autoridades del 

CID., especialmente con su Director el Sr. Mayor General James 

Taylor. 

6) Se nombró al Sr. CPFG. Iván Rivera como oficial de Enlace entre 

el CID y la ASOCID-ECUADOR. 

7) Se suspendió la gira académica al Colegio Interamericano de 

Defensa y al Canadá previsto para el día viernes 24 de mayo de 

2019 por falta de quorum. 

8) El día 2 de mayo de 2019, se realizó el homenaje a las autoridades 

del CID en el Hotel Swissotel en su visita oficial al Ecuador con la 

Clase 58. 

9) Se recibió el reconocimiento Internacional como la asociación más 

activa del Continente entre 14 países del Continente.  

10) Se posesión como Socios a las siguientes señores oficiales: 

a) Sr. Grae. Telmo Aníbal Sandoval Barona. -Socio Fundador- 

b) Sr. Grae. José Gallardo Román. -Socio Honorario- 

c) Sr. Grad. Oswaldo Jarrín Román. -Socio Honorario- 
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d) Sr. Mayor General James E. Taylor. -Socio Honorario- 

e) Sr. Grad. Marcelo Delgado Alvear. -Socio Adherente- 

f) Sr. Tgral. Enrique Fernando Velasco Dávila. -Socio Adherente- 

g) Sr. Gral. Insp. Ramiro Mantilla Andrade. -Socio Adherente – 

h) Sr. CPNV. Darwin Patricio Jarrín Cisneros. Socio Adherente-  

i) Sr. Crnl. Jorge Ortiz Cifuentes. -Socio Adherente - 

11) El Sr. Mayor General James E. Taylor, Director del CID., y Socio 

Honorario de la ASOCID-ECUADOR, pronunció su discurso oficial 

por su designación. 

12) El día 3 de mayo de 2019, se representó a la asociación en una 

reunión oficial organizada por el CID en el Hotel Intercontinental 

Colón en donde se ratificó que la ASOCID-ECUADOR es la 

asociación más activa de los 14 capítulos del Continente.  

13) El día 6 de septiembre de 2019, se realizó la sesión Solemne 

conjuntamente con una cena bailable en el Hotel Swisotel en 

homenaje al Primer Aniversario de la creación jurídica de la 

asociación. 

14) Con fecha 7 de octubre de 2019, esta presidencia convocó al 

FORO DE EXPERTOS, de la ASOCID-ECUADOR a fin de tratar 

en forma académica el tema de la emergencia nacional que 

compete a los ecuatorianos especialmente a la asociación. 

15) Tuvimos el privilegio de recibirle el día lunes 28 de octubre de 2019 

al señor Mayor General James Taylor en su visita al Ecuador. 

16) El día 6 de diciembre de 2019, se publicó en las redes sociales de 

la asociación y redes públicas la Revista “INTERAMERICANOS” 

en los cuatro idiomas oficiales del CID: Español, Inglés, Portugués 

y Francés. 

17) Se está realizando las gestiones operativas para realizar la 

ALIANZA ESTRATÉGICA ACADÉMICA con la ASOCIACIÓN DE 

DIPLOMADOS ESPAÑOLES EN SEGURIDAD Y DEFENSA. 

18) Esta presidencia decide gerenciar la ejecución del PROYECTO 

“ENCICLOPEDIA DE LA SEGURIDAD Y DEFENSA 
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HEMISFÉRICA”, con el importante aporte del Sr. Grae. Paco 

Moncayo Gallegos como coautor de esta gran obra. 

19) Se continúa utilizando como domicilio físico temporal la Oficina 

Nro. 411 del Edificio Metropolitan, ubicado en la Av. Naciones 

Unidas e Iñaquito, sin costo alguno para la asociación.  

d. Gestión económica.- 

1) Cumplió parcialmente con el presupuesto aprobado para el año 

2019. Existe un remanente como saldo a favor de USD 2.942,59   

(Dos mil novecientos cuarenta y dos dólares de los Estados Unidos 

de Norteamérica con 59/100). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) El movimiento bancario (Cuenta Bancos) reporta que al año 2019, 

existe un saldo a favor de USD $2.942,59 (Dos mil novecientos 

cuarenta y dos dólares de los Estados Unidos de Norteamérica con 

59/100), igual al reportado en el Balance General: 
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3) El resumen de las aportaciones del Año 2019 es el siguiente: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4) EL resumen del Presupuesto Ejecutado 2019 es el siguiente: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5) Se ha realizado las declaraciones mensuales del IVA, las 

retenciones en la fuente y los anexos transaccionales simplificados 

correspondientes a los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo 

junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 

2019; así mismo se ha cumplido con las obligaciones tributarias de 

manera oportuna mediante la documentación contable obligatoria 

y exigible por parte de la Administración tributaria. 
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6) Se continúa con la política económica de gestión por austeridad 

hasta recibir la aprobación del Presupuesto Anual por parte de la 

Asamblea General. 

D. CONCLUSIONES.- 

1. Desde el año 1961 hasta la presente fecha el Ecuador ha tenido 193 

delegados que han participado y están participando en calidad de 

exasesores, egresados y alumnos del CID. 

De este gran total, 25 oficiales fueron estudiantes, asesores y miembros 

del staff del CID; 24 oficiales fueron Asesores Militares y Miembros del 

Staff; y, 141 oficiales fueron solo estudiantes (Constan como egresados: 

una mujer y tres profesionales civiles varones). 

2. La ASOCID-ECUADOR, tiene registrados a 86 miembros que cursaron 

las aulas del CID en calidad de exasesores y egresados, de los cuales 68 

son considerados socios Fundadores, Honorarios, Adherentes y Socios 

Pasivos. Actualmente, los Socios de la ASOCID-ECUADOR se 

distribuyen de la siguiente manera: 

a) 22 Socios Fundadores 

b) 06 Socios Adherentes 

c) 06 Socios Honorarios electos y posesionados 

d) 05 Socios Honorarios electos y no posesionados 

e) 01 Oficial General en proceso de ingresar como Socio Invitado 

f) 29 Socios Pasivos 

g) 18 oficiales ex asesores y cursantes que siendo invitados no han 

deseado asociarse por diferentes motivos 

3. Se reestructuró las funciones del Directorio quedando pendiente la 

aprobación de la Asamblea General; 

4. El Ministerio del Trabajo aprobó las reformas al Estatuto presentadas por 

los asociados las mismas que fueron difundidas a todos los socios. 

5. Se aprobó el Reglamento de Régimen Interno de la ASOCID-ECUADOR, 

el mismo que se encuentra en vigencia para regular los procedimientos 

normales del Estatuto. 



 

Página 15 de 18 del Informe Ejecutivo Anual 2019  

 
 

6. Se presentaron 12 (doce) Informes mensuales desde el mes de enero a 

diciembre del año 2019, en donde se hizo conocer todos los detalles del 

avance de las gestiones del Directorio. 

7. Se efectuaron 6 (seis) Asambleas de Junta Directiva las mismas que 

fueron realizadas previas a las sesiones en Asamblea General con la 

finalidad de tener la aprobación del directorio con base legal estatutaria 

de la gestión de la presidencia. 

8. Se efectuaron 2 (dos) Asambleas Generales Ordinarias y 4 (cuatro) 

Asambleas Generales Extraordinarias las mismas que permitieron cumplir 

con los requisitos previa a la conformación de la Asociación en el 

Ministerio del Trabajo.   

9. Se realizaron 101 (Ciento un) comunicaciones periódicas, las mismas que 

iban informando sobre el desarrollo de las actividades de los directivos y 

las gestiones administrativas-legales de la Asociación.  

10. Se mantuvo comunicación permanente con las autoridades del CID., 

especialmente con su Director el Sr. Mayor General James Taylor. 

11. Se nombró al Sr. CPFG. Iván Rivera como oficial de Enlace entre el CID 

y la ASOCID-ECUADOR. 

12. Se suspendió la gira académica al Colegio Interamericano de Defensa y 

al Canadá previsto para el día viernes 24 de mayo de 2019 por falta de 

quorum. 

13. Se realizó el homenaje a las autoridades del CID en el Hotel Swissotel en 

su visita oficial al Ecuador con la Clase 58. 

14. Se recibió el reconocimiento Internacional como la asociación más activa 

del Continente entre 14 países del Continente.  

15. Se realizó la posesión de 03 Socios Honorarios y 053 Socios Adherentes. 

16. Se realizó la sesión Solemne conjuntamente con una cena bailable en el 

Hotel Swisotel en homenaje al Primer Aniversario de la creación jurídica 

de la asociación. 

17. Esta presidencia convocó al FORO DE EXPERTOS, de la ASOCID-

ECUADOR a fin de tratar en forma académica el tema de la emergencia 

nacional que compete a los ecuatorianos especialmente a la asociación. 

18. Se recibió al señor Mayor General James Taylor en su visita al Ecuador. 
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19. Se publicó en las redes sociales de la asociación y redes públicas la 

Revista “INTERAMERICANOS” en los cuatro idiomas oficiales del CID: 

Español, Inglés, Portugués y Francés. 

20. Se está realizando las gestiones operativas para realizar la ALIANZA 

ESTRATÉGICA ACADÉMICA con la ASOCIACIÓN DE DIPLOMADOS 

ESPAÑOLES EN SEGURIDAD Y DEFENSA. 

21. Esta presidencia decide gerenciar la ejecución del PROYECTO 

“ENCICLOPEDIA DE LA SEGURIDAD Y DEFENSA HEMISFÉRICA”, con 

el importante aporte del Sr. Grae. Paco Moncayo Gallegos como coautor 

de esta gran obra. 

22. Se continúa utilizando como domicilio físico temporal la Oficina Nro. 411 

del Edificio Metropolitan, ubicado en la Av. Naciones Unidas e Iñaquito, 

sin costo alguno para la asociación. 

23. Se cumplió parcialmente con el presupuesto aprobado para el año 2019. 

Existe un remanente como saldo a favor de USD 2.942,59   

24. (Dos mil novecientos cuarenta y dos dólares de los Estados Unidos de 

Norteamérica con 59/100). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25. El movimiento bancario (Cuenta Bancos) reporta que al año 2019, existe 

un saldo a favor de USD $2.942,59 (Dos mil novecientos cuarenta y dos 

dólares de los Estados Unidos de Norteamérica con 59/100), igual al 

reportado en el Balance General. 

26. Se recibió la cantidad de USD $3.350,00 como aportaciones ordinarias de 

los Socios. 
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27.  Se gastó USD 5.167,79 del presupuesto aprobado por la Asamblea 

General. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28. Se ha realizado las declaraciones mensuales del IVA, las retenciones en 

la fuente y los anexos transaccionales simplificados de manera oportuna 

mediante la documentación contable obligatoria y exigible por parte de la 

Administración tributaria. 

E. RECOMENDACIONES.- 

1. Mantener actualizado en forma permanente el registro de los exasesores 

y egresados del CID. 

2.  Mantener actualizado el registro de los Socios de la ASOCID-ECUADOR. 

3. Actualizar la nómina de la Junta Directiva en el MIES. 

4. Actualizar la nómina de los Socios Activos en el MIES. 

5. Continuar informado a los Socios mediante comunicaciones permanentes 

sobre las actividades y gestiones de la presidencia. 

6. Mantener el Registro de las Actas de las Juntas Directivas y de las 

Asambleas Generales en la página web. 

7. Mantener el contacto fluido con el liderazgo del CID. 

8. Realizar las gestiones administrativas para posesionar a la Junta Directiva 

y a los Socios Honorarios electos. 

9. Mantener los contactos oficiales con el señor Ministro de Defensa 

Nacional y los Comandantes de las Fuerzas Armadas y Policía Nacional. 
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10. Continuar con la elaboración de la Revista trimestral  

“INTERAMERICANOS” en los cuatro idiomas oficiales del CID: Español, 

Inglés, Portugués y Francés. 

11. Continuar con la ALIANZA ESTRATÉGICA ACADÉMICA con la 

ASOCIACIÓN DE DIPLOMADOS ESPAÑOLES EN SEGURIDAD Y 

DEFENSA. 

12. Continuar la elaboración del PROYECTO “ENCICLOPEDIA DE LA 

SEGURIDAD Y DEFENSA HEMISFÉRICA”. 

13. Continuar con las gestiones para la obtención del domicilio físico de la 

Asociación. 

14. Aprobar el presupuesto para año 2020. 

15. Aprobar la Planificación de Actividades del año 2020. 

16. Incluir en el presupuesto el baile de gala anual por el segundo aniversario 

de la creación de la ASOCID-ECUADOR. 

17. Incluir en el presupuesto la entrega de una canasta navideña para los 

Socios Activos y Honorarios. 

18. Continuar con la gestión contable mediante la entrega oportuna de la 

documentación contable obligatoria y exigible por parte de la 

Administración tributaria. 

Es todo cuanto puedo informar para los fines consiguientes.  

Quito D.M., a 23 de enero de 2020 

Atentamente.- 

 

 

 

Dr. Miguel Oswaldo Moreno Valverde Ing. MBA.,  
General de Brigada (S.P.)  
PRESIDENTE EJECUTIVO FUNDADOR  
DE LA ASOCID-CAPÍTULO ECUADOR 


