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¿QUIÉNES SOMOS?

MISIÓN VISIÓN

PRINCIPIOS GUÍA

Ser una organización líder, modelo y

ejemplo entre los países del hemisferio,

aportando con ideas desde el campo

académico, los destinos de nuestra

Patria en lo que a temas de Seguridad y

Defensa se trate.

Somos una ASOCIACIÓN, legalmente reconocida por Constitución Política de la

República del Ecuador que consagra el derecho a la libre asociación con fines pacíficos

con personería jurídica y de derecho privado, con capacidad civil para contratar, con

finalidad cultural y sin fines de lucro.

Contribuir, fomentar, velar por el progreso, la investigación, la docencia y el mejor y

mayor conocimiento de las ciencias militares y policiales, haciendo llegar a la sociedad

en general, a través de los distintos medios de comunicación, información y opinión

documentada y contrastada sobre cuestiones de Seguridad Integral y Defensa Nacional

que sean de conveniente difusión.

Objeto

TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, DEBIENDO CONSIDERAR QUE POR SU 

NATURALEZA SOCIAL, ACADÉMICA Y CULTURAL PODRÁ COORDINAR SU ÁMBITO 

DE ACCIÓN CON OTROS PAÍSES DEL HEMISFERIO Y/O CUALQUIER PAÍS QUE 

TENGAN VINCULACIÓN EDUCATIVA CON EL 

COLEGIO INTERAMERICANO DE DEFENSA. 

Alcance

Unir a los diferentes grupos y capítulos
del hemisferio para mantener un enlace
estrictamente académico en materia de
SEGURIDAD y DEFENSA que nos permita
estar bien informados y actualizados.

La Asociación será de carácter cultural, cimentará su obra en principios éticos, morales,

valores humanos y ambientales, al margen de todo proselitismo religioso y político.
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FINES

OBJETIVOS

a. Asesorar a las instituciones del Estado y a la administración institucional militar y
policial, en todos aquellos asuntos que se relacionen con Seguridad y Defensa,
evacuando cuantas consultas se le hagan oficialmente en todos aquellos casos en los
que sean solicitados los conocimientos académicos de la Asociación;

b. Sugerir al Gobierno y al conjunto de las instituciones del Estado para exponerles
todas las alternativas e iniciativas que considere oportunas en relación con aspectos
concernientes a la Seguridad y Defensa;

c. Emitir informes de carácter académico de interés público o institucional en asuntos
relacionados a la Seguridad y Defensa;

d. Participar en la evaluación de proyectos de investigación y docencia al servicio de
otros organismos e instituciones públicas y privadas nacionales e internacionales,
relacionados a Seguridad y Defensa;

e. Desarrollar programas de fomento intercultural con otras Asociaciones y Capítulos
nacionales y extranjeros;

f. Impulsar y desarrollar la creación de una vasta biblioteca y contribuir a la
preservación, mantenimiento y acrecentamiento del patrimonio documental
académico de las ciencias militares y policiales realizadas en el Ecuador;

g. Elaborar, actualizar y publicar con periodicidad un diccionario militar y policial, así
como vigilar y difundir el uso correcto del lenguaje que se utiliza sobre Seguridad y
Defensa;

h. Realizar consultorías en temas de Seguridad y Defensa de acuerdo al Reglamento
correspondiente;

i. Realizar actividades de voluntariado de acción social y desarrollo, o programas de
voluntariado, conforme la disponibilidad de recursos de la Asociación o que gestione
para este objeto; y,

j. Asesorar e informar a fundaciones y entidades públicas y privadas relacionadas con
la Seguridad y Defensa, así como contribuir y cooperar en cuantas cuestiones
relacionadas con las ciencias militares y policiales sean necesarias.

a. Unificar los esfuerzos , proyectos y publicaciones sobre temas de Seguridad y
Defensa;

b. Fortalecer la investigación sobre Seguridad y Defensa;
c. Relievar su importancia y presencia en la vida nacional;
d. Reconocer el esfuerzo, dedicación y méritos sobresalientes de los miembros de las

Fuerzas Armadas, de la Policía Nacional y de la sociedad que han hecho y realicen
aportaciones valiosas al conocimiento de nuestra identidad; y,

e. Ser el órgano de expresión e interlocución en todos los temas relacionados a la
Seguridad y Defensa, en los términos señalados y dispuestos por la ley.
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DOCUMENTOS HABILITANTES
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PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS 
NORMALES PARA ELECCIONES AL 

REGLAMENTO INTERNO DE LA 
ASOCID-ECUADOR

DOCUMENTOS NORMATIVOS
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PARA APROBACIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL

REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO Y USO 
DE CONDECORACIONES HONORÍFICAS DE LA 

ASOCID-ECUADOR Y PREMIO AL MÉRITO 
“GRAD. LEOPOLDO AURELIO MANTILLA ANTE”

DOCUMENTOS NORMATIVOS
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PARA APROBACIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL

INSTRUCTIVO Nro. 01

DISPOSICIONES INTERNAS PARA 
HONORES Y CEREMONIAL 

PROTOCOLAR LUCTUOSO AL 
REGLAMENTO INTERNO DE LA 

ASOCID-ECUADOR

DOCUMENTOS NORMATIVOS
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PARA APROBACIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL

DOCUMENTOS NORMATIVOS



-16-

NÓMINA DE LA JUNTA DIRECTIVA

ASOCID-ECUADOR

2020-2022



NÓMINA DE SOCIOS FUNDADORES DE LA 

ASOCID-ECUADOR
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NÓMINA DE SOCIOS ADHERENTES 

DE LA 

ASOCID-ECUADOR
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NÓMINA DE SOCIOS HONORARIOS

ASOCID-ECUADOR
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NÓMINA DE SOCIOS HONORARIOS 

DE LA 

ASOCID-ECUADOR
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NÓMINA DE SOCIOS ACTIVOS

DE LA 

ASOCID-ECUADOR
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NÓMINA DE SOCIOS PASIVOS

ASOCID-ECUADOR
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NÓMINA DE MIEMBROS AMIGOS

ASOCID-ECUADOR
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NÓMINA DE MIEMBROS RETIRADOS

ASOCID-ECUADOR
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NÓMINA DE SOCIOS Y AMIGOS

ASOCID-ECUADOR
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TOTAL SOCIOS ACTIVOS 

TOTAL REGISTRADOS



1. Se cumplieron todas las formalidades en
representación de la asociación: notas luctuosas,
posesión de funciones de comandantes, saludos
navideños, etc.

2. Se incrementó el número de socios y amigos del
chat de la asociación que cuenta actualmente con
75 participantes.

3. Se sigue cumpliendo con el Plan de Acción
propuesto por la directiva reelecta:

4. Se presentó el REGLAMENTO PARA EL
OTORGAMIENTO Y USO DE LAS
CONDECORACIONES HONORÍFICAS Y DIPLOMA AL
MÉRITO “Grad. Leopoldo Aurelio Mantilla Ante”
para la aprobación de la Asamblea General.

a. Se presentó el Instructivo Nro. 01 “DISPOSICIONES
INTERNAS PARA HONORES Y CEREMONAL
PROTOCOLAR LUCTUOSO” para la aprobación de la
Asamblea General.

b. Se entregaron 24 canastas navideñas a todos los
Socios Activos a domicilio (Valor individual USD
200,00 incluido un bono pavo navideño de
Supermaxi por un valor de USD 50,00 de acuerdo a
la aprobación de todos los socios.)

c. Se difundió la biografía de 10 socios activos y
honorarios en la página web de la asociación.

d. Se solicitó la colaboración de exasesores y
egresados del CID a nivel hemisférico a fin de
elaborar la cuarta edición especial de la Revista
Interamericanos. - 26 -



1. Se invitó a los Socios Pasivos y a los amigos del chat de la
ASOCID-ECUADOR de otros países del hemisferio a que
sean parte de este proyecto académico continental.

2. Está pendiente lo siguiente:

a. Firmar, ratificar y canjear los documentos del
Convenio ASOCID-Ecuador / ADESYD-España.

b. Realizar alianzas estratégicas internacionales con los
Capítulos de Perú, Colombia, Haití, Brasil Argentina,
México, Chile entre otros.

c. Posesionar a la ASOCID-ECUADOR en las academias
de seguridad y defensa de la Unión Europea.

d. Gestionar el apoyo del Instituto de la Defensa, de la
Academia de Guerra del Ejército y del Curso de
Estado Mayor de la Policía Nacional para la
elaboración conjunta de la Enciclopedia de la
Seguridad y Defensa hemisférica.

e. Difundir las biografías de los socios activos y
honorarios en la página web de la asociación.

f. Reformar el Estatuto de la ASOCID-ECUADOR a fin de
garantizar su pervivencia en el tiempo, ilimitando el
tiempo de reelecciones.

g. Gestionar para que la ASOCID-ECUADOR, sea la
matriz de los Capítulos del hemisferio y proyectar un
Estatuto a nivel hemisférico.

3. Se recibió las aportaciones de todos los Socios Activos al
100% en el 2020.
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4. Se invitó a los Socios Pasivos y a los amigos del
chat de la ASOCID-ECUADOR de otros países del
hemisferio a que sean parte de este proyecto
académico continental.

5. Hemos tenido la visita de 274 lectores a nuestra
página web durante el presente mes. Hemos
contabilizado 5.469 visitas y hemos superado la
meta propuesta para el presente año que fue de
5.000 seguidores.

6. Continuamos en actividad académica con el FORO
DE EXPERTOS desde el día lunes 23 de marzo de
2020 y estamos en reunión permanente con los
asociados para tratar los temas sobre Seguridad y
Defensa Hemisférica y temas de coyuntura
nacional e internacional.
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1. Se cumplió con el presupuesto aprobado para el
año 2020. Existe un remanente como saldo a favor
de USD 1,58 (Un dólar de los Estados Unidos de
Norteamérica con 58/100).

2. El resumen del presupuesto modificado y
ejecutado 2020 es el siguiente:
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3. Se ha realizado las declaraciones mensuales del
IVA, las retenciones en la fuente y los anexos
transaccionales simplificados correspondientes al
año 2020; así mismo se ha cumplido con las
obligaciones tributarias de manera oportuna
mediante la documentación contable obligatoria
y exigible por parte de la Administración
tributaria.
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- Buenas ideas con excelentes líderes -
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1. Firmar el Convenio Académico con la ADESyD de España.

2. Realizar el canje y ratificación del Convenio con la ADESyD.

3. Incentivar el reingreso de los Socios Pasivos, mediante
invitaciones personales y exoneración de los aportes pasados.

4. Realizar alianzas académicas con la Universidad de las FF.AA.

5. Realizar alianzas estratégicas internacionales con los Capítulos
de Perú, Colombia, Haití, Brasil Argentina, México, Chile entre
otros.

6. Alcanzar el apoyo del Instituto de la Defensa, de la Academia de
Guerra del Ejército y del Curso de Estado Mayor de la Policía
Nacional para la elaboración conjunta de la Enciclopedia de la
Seguridad y Defensa hemisférica.

7. Solicitar la colaboración de exasesores y egresados del CID a
nivel hemisférico a fin de elaborar las 8 Revistas
Interamericanos.

8. Elaborar el Reglamento de Condecoraciones Honoríficas de la
asociación y el Premio al Mérito “Grad. Leopoldo Aurelio
Mantilla Ante”.

9. Elaborar los Procedimientos Operativos Normales para
Elecciones.

10. Elaborar un Instructivo que regule el protocolo y ceremonial
luctuoso.

11. Difundir la biografía de los socios activos y honorarios en la
página web de la asociación.

12. Agasajar a los socios con la canasta navideña anual.

13. Reformar el Estatuto de la ASOCID-ECUADOR a fin de garantizar
su pervivencia en el tiempo, ilimitando el tiempo de
reelecciones.

14. Gestionar para que la ASOCID-ECUADOR, sea la matriz de los
Capítulos del hemisferio y proyectar un Estatuto a nivel
hemisférico.

ESTRATEGIAS
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RECOMENDACIONES

1. Mantener actualizado en forma permanente el
registro de los exasesores y egresados del CID.

2. Continuar representando a la asociación en los
actos protocolares y administrativos.

3. Gestionar el ingreso formal de los Socios Pasivos y
amigos de la asociación de otros Capítulos del
hemisferio a la categoría de Socios Activos.

4. Continuar cumpliendo con el Plan de Acción
propuesto por la directiva reelecta.

5. Gestionar los asuntos pendientes.

6. Solicitar el aporte de las cuotas ordinarias para que
se cancele todo el año 2021.

7. Continuar con la gestión económica, contable y
tributaria en forma oportuna.

8. Continuar informando a los socios con los archivos
digitales de los principales periódicos de nuestro
país y con los informes diarios del Ministerio de
Defensa Nacional.

9. Proponer la meta de llegar a los 10.000 lectores de
la página web para el año 2021.

10. Continuar con la sesión permanente del FORO DE
EXPERTOS.

11. Difundir la información histórica con la cortesía de
la Academia de Historia Militar del Ecuador.

12. Continuar incentivando las intervenciones públicas
de los Socios en los diversos medios de
comunicación social.

13. Mantener óptimas relaciones académicas
internacionales como asociación.
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enciclopedia
de la seguridad y defensa hemisférica

Este proyecto emblemático sigue en desarrollo y su lanzamiento está 

postergado para el año 2022.
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SE EMITIERON DOS REVISTAS “INTERAMERICANOS” EN EDICIONES ESPECIALES

revistas
EDICIONES ESPECIALES

CONTENIDOS
Los temas tratados fueron fundamentalmente
sobre la realidad nacional actual, relacionados a
la Seguridad y Defensa Nacional y Hemisférica.

LA GESTIÓN DE CRISIS SANITARIA
LA GEOPOLÍTICA MARÍTIMA
LA SEGURIDAD SOCIAL MILITAR
LA TEORÍA DEL ESTADO FALLIDO
NUESTRO SEGUNDO ANIVERSARIO
ASUNTOS SOCIALES
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https://dl.dropboxusercontent.com/s/55gkrvopasjs2q7/revista%20final%20001.mp4
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revistas

https://dl.dropboxusercontent.com/s/6vlsgi47kjt0i7j/Grad.%20Oswaldo%20Jarrin.mp4
https://dl.dropboxusercontent.com/s/55gkrvopasjs2q7/revista%20final%20001.mp4
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revistas

http://www.asocid-ecuador.com.ec/wp-content/uploads/2020/08/Tgral.-James-Taylor-audio.wav


revistas
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español
revistas

español



LA SEGUNDA EDICIÓN ESPECIAL DE ANIVERSARIO
La asociación presentó la Revista Interamericanos como parte de sus actividades 

académicas programadas. Inicialmente, fue publicada en el mes de ABRIL de 2020.

revistas
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español



LA TERCERA EDICIÓN ESPECIAL DE ANIVERSARIO
La asociación presentó la Revista Interamericanos como parte de sus actividades 

académicas programadas. Inicialmente, fue publicada en el mes de SEPTIEMBRE de 2020.

revistas
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español



revistas
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español

https://www.covidvisualizer.com/


revistas
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español



revistas
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https://www.msn.com/es-cl/video/music/barcos-chinos-respetaron-zona-exclusiva-de-gal%C3%A1pagos-seg%C3%BAn-el-embajador-de-china-en-ecuador/vp-BB18kCWg
https://youtu.be/UZtoSB2Or8U?t=191
https://dl.dropboxusercontent.com/s/121m9mdv09xqbr3/153e3a28-a793-48fb-b35e-c165a18f15d0.MP4
https://dl.dropboxusercontent.com/s/wpbpqe210j9mpp4/4b447f6f-cbef-4c5c-8a9f-9a469ccc3305.MP4
https://youtu.be/6DJ2c95vXMw
https://youtu.be/DGb__I9bAKg


Periódicos
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En esta sección recordaremos las
actividades públicas que los miembros de la
ASOCID-ECUADOR han tenido la
oportunidad de participar ya sea como
entrevistados, conferencistas, escritores
etc., especialmente enfocado a los
acontecimiento de interés nacional.
Además, se recordará las actividades
relevantes de sus socios y amigos.
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CRNL. FAUSTO COBO MONTALVO
PARLAMENTARIO ANDINO / SOCIO FUNDADOR ASOCID-ECUADOR

Llamando a la cordura a militares indisciplinados
24-DIC-2020

GRAD. OSWALDO JARRÍN ROMÁN
MINISTRO DE DEFENSA / SOCIO HONORARIO ASOCID-ECUADOR

Coyuntura Sector Defensa 
15-DIC-2020
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CALM. DARWIN JARRÍN CISNEROS
COMANDANTE GENERAL DE MARINA / SOCIO ADHERENTE ASOCID-ECUADOR

Despedida luego del cumplimiento fiel de sus funciones navales
04-DIC-2020

DR. GUSTAVO NOBOA BEJRANO
EX PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA DEL ECUADOR 

SOCIO HONORARIO ASOCID-ECUADOR
Análisis de la crisis nacional

04-MAY-2020

CPNV. FRANCISCO GARAY
CLASE 59 IADC / SOCIO PASIVO ASOCID-ECUADOR

Graduado con distinción MATSER EN CIENCIAS
30-JUN-2020



MG. JAMES TAYLOR Y SU STAFF
DIRECTOR DEL CID / SOCIO HONORARIO ASOCID-ECUASOR

Saludo navideño a sus colaboradores y amigos
17-DIC-2020
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https://fb.watch/36T7ofJ38L/


07 DE SEPTIEMBRE DE 2020
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Directorio 
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Directorio

A
ARGOTI ZAMBRANO MAURO ROGELIO
CRNL. (S.A.) F.T.
EGRESADO CLASE 52
Email: mautoti75@hotmail.com
Whatsapp : 098 432 2049
Cumpleaños: OCTUBRE 14

ARGUELLO RODRÍGUEZ NELSON ANÍBAL
GRAL. INS. P.N.
ASESOR CLASE 45
Email: nelsonarguello@gmail.com
Whatsapp : 099 566 6800
Cumpleaños: JULIO 09 

C

COBO MONTALVO FAUSTO ANTONIO
CRNL. F.T. 
EGRESADO CLASE. 30  / ASESOR CLASE: 37
Email: fcobo13@hotmail.com
Whatsapp: 099 030 2322
Cumpleaños: ENERO 19 

CUVI ORTIZ FABIOLA BEATRIZ
ECO. F.C.
EGRESADA CLASE: 21
Email: fabi-cuvi@hotmail.com
Whatsapp: 099 949 3060
Cumpleaños: OCTUBRE 13

HERB GRAY MARTHA ELIZABETH RADM. 
F.N.  (USA) SOCIA HONORARIA
DIRECTORA CID Nro. 25
Email: herb425@mindspring.com
Whatsapp: +1 (443) 994 0719
Cumpleaños: OCTUBRE 22

J
JARRÍN CISNEROS DARWIN PATRICIO 
CALM. (S.A.) F.N.
EGRESADO CLASE: 42
Email: dpjarrin@hotmail.com
Whatsapp: 093 925 9072
Cumpleaños: NOVIEMBRE 04 

JARRÍN ROMÁN RAÚL OSWALDO
GRAD. F.T. SOCIO HONORARIO.
EGRESADO CLASE:  28
Email: roswaldo28@gmail.com
Whatsapp: 099 821 7887
Cumpleaños: AGOSTO 21

L
LASCANO YÁNEZ JOSÉ GUSTAVO
GRAD. F.T. 
EGRESADO CLASE: 25
Email: jglascano@yahoo.com
Whatsapp: 099 284 0251
Cumpleaños: MAYO 08

LEÓN FONSECA HOMERO IVÁN
CRNL. F.T.
EGRESADO CLASE: 42
Email: hilf@hotmail.com
Whatsapp: 099 803 7349
Cumpleaños: ABRIL 09

LEÓN FUENTES RUBÉN RAMIRO
CRNL. F.T. 
ASESOR CLASE: 45
Email: rleonfuentes@hotmail.com
Whatsapp: 098 458 9484
Cumpleaños: FEBRERO 27

M
MANTILLA ANTE LEOPOLDO AURELIO
GRAD. F.T. 
SOCIO HONORARIO.
EGRESADO CLASE: 1
Email: hmantillalarrea@gmail.com
Whatsapp: 099 247 7250
Cumpleaños: SEPTIEMBRE 27
DELEGADO FAMILIAR:
ARQ. HERNÁN MANTILLA LARREA (Hijo) 

MONCAYO GALLEGOS PACO ROSENDO
GRAE. F.T. SOCIO HONORARIO.
EGRESADO CLASE: 21
Email: pmoncayog@gmail.com
Whatsapp : 098 536 6582
Cumpleaños: OCTUBRE 08

H
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D
DELGADO ALVEAR MANUEL MARCELO
GRAD. F.T.
EGRESADO CLASE: 18
Email: marcelo.delgado@sanagustin.ec
Whatsapp: 099 923 5333
Cumpleaños: MAYO 17

G
GALLARDO ROMÁN JOSÉ WALTER
GRAE. F.T. SOCIO HONORARIO.
EGRESADO CLASE 18 
Email: gralgallardo@hotmail.com
Whatsapp : 099 959 6211
Cumpleaños: MARZO 16

MONTALVO GONZÁLEZ LUIS ENRIQUE
CRNL. F.T.
EGRESADO CLASE 33 / ASESOR CLASE 39
Email: montalvog@hotmail.com
Whatsapp : 099 800 8834
Cumpleaños: DICIEMBRE 30

MORENO OVIEDO LUIS ERNESTO
CRNL. P.N.
EGRESADO CLASE: 50
Email: luismoreno346@gmail.com
Whatsapp : 098 442 4747
Cumpleaños: JUNIO 10

MORENO VALVERDE MIGUEL OSWALDO
GRAB. F.T.
ASESOR CLASE: 47
Email: osmov@hotmail.com
Whatsapp: 099 866 0726
Cumpleaños: SEPTIEMBRE 27

N
NOBOA BEJARANO GUSTAVO JOSÉ
DR. 
SOCIO HONORARIO
Email: gnoboab@hotmail.com
Whatsapp : 099 199 5652
Cumpleaños: AGOSTO 21 

O
ORTIZ CIFUENTES JORGE ANÍBAL CRNL. 
EGRESADO CLASE: 48
Email: jortizcifuentes@hotmail.com
Whatsapp: 098 734 0502
Cumpleaños: ENERO 11 

P
PAZMIÑO GÓMEZ GERARDO NICOLÁS
CRNL. F.T.
EGRESADO CLASE 46
Email: genipago@hotmail.com
Whatsapp: 098 254 9661
Cumpleaños: ENERO 11

PEREZ CEVALLOS JUAN EMILIO
CRNL. F.T.
EGRESADO CLASE: 29 / ASESOR CLASE: 36
Email: juanemilio0349@hotmail.com
Whatsapp: 098 621 7595
Cumpleaños: ABRIL 18

MOREIRA CEDEÑO ROQUE APOLINAR
GRAD. F.T.
SOCIO INVITADO
Email: roquemoreirac@espe.edu.ec
Whatsapp : 099 971 6165
Cumpleaños: FEBRERO 19

CLAVIJO RODRÍGUEZ JOSÉ IGNACIO
CRNL. F.A.E.
EGRESADO CLASE 37
Email: iclavijo@hotmail.com
Whatsapp: 099 766 3450
Cumpleaños: AGOSTO 24

DURÁN-BALLÉN SIXTO ALFONSO
ARQ.
SOCIO HONORARIO
Email sixtodb@gmail.com
Whatsapp: 099 944 1407
Cumpleaños: JULIO 14
DELEGADO FAMILIAR:
Sixto Javier Durán-Ballén (Hijo)

B
BENÍTEZ ARAUZ MILTON ARMANDO
CRNL. F.T.
EGRESADO CLASE 49
Email: miltonbeni@hotmail.com
Whatsapp: 099 642 0079
Cumpleaños: MAYO 28

mailto:mautoti75@hotmail.com
mailto:nelsonarguello@gmail.com
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mailto:roswaldo28@gmail.com
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mailto:hmantillalarrea@gmail.com
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mailto:luismoreno346@gmail.com
mailto:osmov@hotmail.com
mailto:gnoboab@hotmail.com
mailto:jortiz@hotmail.com
mailto:genipago@hotmail.com
mailto:juanemilio0349@hotmail.com
mailto:roquemoreirac@hotmail.com
mailto:iclavijo@hotmail.com
mailto:sixtodb@gmail.com
mailto:miltonbeni@hotmail.com


R
RICAURTE YÁNEZ RAMIRO EDMUNDO
GRAD. F.T.
EGRESADO CLASE: 19
Email: fortuna@uio.satnet.net
Whatsapp: 099 388 5737
Cumpleaños: NOVIEMBRE 20

RODRÍGUEZ LARA GUILLERMO ANTONIO
GRAD. F.T. SOCIO HONORARIO.
SOCIO HONORARIO 
Email: antoniorl61@hotmail.com
Whatsapp: 098 195 9062
Cumpleaños: NOVIEMBRE 04
DELEGADO FAMILIAR:
ING. ANTONIO RODRÍGUEZ LEÓN (Hijo)

S
SANMIGUEL MARÍN BYRON FERNANDO
CPNV. F.N.
EGRESADO CLASE: 37
Email: bsanmigueles@yahoo.es
Whatsapp: 099 181 5326
Cumpleaños: OCTUBRE 22

SARANGO ERAZO CARLOS FABIÁN
CRNL. F.T.
EGRESADO CLASE: 39
Email: cfsarango@espe.edu.ec
Whatsapp: 099 527 2039
Cumpleaños: FEBRERO 05

SUASNAVAS OCAÑA BELISARIO GONZALO
CRNL. P.N.
EGRESADO CLASE: 43
Email: g_suasnavas@yahoo.com
Whatsapp: 099 457 2963
Cumpleaños: ENERO 10

TERÁN VÁSCONEZ HERNÁN GUSTAVO
CRNL. P.N.
EGRESADO CLASE: 48
Email: hgtv63@yahoo.es
Whatsapp: 098 469 7270
Cumpleaños: MAYO 28

TROYA ORTI OSCAR PLUTARCO
GRAB. F.T.
EGRESADO CLASE: 39
Email: ostroya@hotmail.com
Whatsapp: 098 347 4581
Cumpleaños: AGOSTO 09

VELASCO DÁVILA ENRIQUE FERNANDO
TGRL. F.A.
EGRESADO CLASE: 38
Email: evelasco605@gmail.com
Whatsapp: 099 646 6001
Cumpleaños: AGOSTO 05

T

V

VILLACÍS TRUJILLO HUGO PATRICIO
GRAB. F.T.
ASESOR CLASE: 48
Emai0l: hugopvillacis@yahoo.com.mx
Whatsapp: 098 468 9705
Cumpleaños: ENERO 23

TAYLOR JAMES ELWYNN
MAYOR GENERAL USA.
DIRECTOR CID Nro: 26
Email: james.e.taylor@icloud.com
Whatsapp: 9524847201
Cumpleaños: NOVIEMBRE 25

Directorio
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SOCIALES
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https://www.flickr.com/photos/140732771@N08/
https://www.linkedin.com/in/grad-leopoldo-mantilla-7935b7170
https://facebook.com/iadcecuador
https://twitter.com/iadcecuador
mailto:iadc.ecuador@gmail.com
http://www.asocid-ecuador.com.ec/
https://wa.me/593998660726?text=ASOCID%20ECUADOR%20BIENVENIDOS


Créd i tos

J A I M E  V A C A
- G E R E N T E  G E N E R A L -

R O B E R T O  A L M E I D A
G E R E N T E  G E N E R A L

V I N I C I O  M E R I Z A L D E
- P R E S I D E N T E -

S O F Í A  S U A S N A V A S
A G E N C I A  C O R P O R A C I Ó N  M E T R O P O L I T A N

O S W A L D O  M O R E N O
D I R E C T O R  E J E C U T I V O

P A B L O  Y Á N E Z
P R E S I D E N T E

G O N Z A L O  L E Ó N  
G E R E N T E  G E N E R A L
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Avenida Naciones Unidas e2-30 y Núñez de Vela. Edificio Metropolitan. Piso 4. 
Oficina 411. Celular: (593) 99 866 0726

Quito-Ecuador.

WEB: www.asocid-ecuador.com.ec

http://www.asocid-ecuador.com.ec/

